ALLEGATO “A” AL MIO REPERTORIO N. 52.075/25.092

STATUTO
*AMICI CONTRO LA SARCOIDOS! ITALIA ONLUS"

Titolo |
Disposizioni generali

Art. 1 - Denominazione - sede - durata
E' costituita un'associazione denominata " AMIC! CONTRO LA SARCOIDOSI
ITALIA - ONLUS", con sede in Bologna.
il cambiamento dell'indirizzo della sede legale allinterno dello stesso Comune
non costituisce modifica statutaria e potra’ essere deliberato dal Consiglio Diret-
tivo.
Nei segni distintivi 0 nelle comunicazioni rivolte al pubblico rassociazione dovra
utilizzare la locuzione "organizzazione non lucrativa di utilita sociale” o 'acroni-
mo "ONLUS".
La durata dell'Associazione & a tempo indeterminato.
Art. 2 - Statuto e regolamento

|'associazione AMICI CONTRO LA SARCOIDOSI ITALIA & disciplinata dal pre-

sente statuto ed agisce nei limiti delle leggi statali e regionali, e dei principi ge- +~ *

nerali dell'ordinamento giuridico.

Il regolamento interno, da emanarsi a cura del consiglio direttivo, disciplina, in
armonia col presente statuto, gli aspetti ulteriori relativi allorganizzazione ed
all'attivita dell'ente .

Art. 3 - Modifiche dello statuto

|l presente statuto potra essere modificato con deliberazione dell'assemblea con
le maggioranze sotto indicate.

Art. 4 - Finalita dell'associazione

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita di soli-
darieta sociale nel rispetto del divieto di svolgere attivita diverse da quelle
menzionate alla lettera a) dell'art. 10 del D.Lgs. 460/1997, ad eccezione di
quelle ad esse strettamente connesse.

In particolare, I'associazione ha per oggetto:

a) l'assistenza delle persone affette da Sarcoidosi e malattie affini, mediante Ia
predisposizione di servizi di assistenza sociale, medica ed infermieristica,

b) la predisposizione € l'organizzazione di strutture di assistenza anche a di-
stanza;

¢) la fornitura di assistenza psi
sanitario;

d) la promozione della conoscenza della malattia presso il personale sanitario, i
pazienti, le famiglie coinvolte, le strutture sanitarie, la pubblica amministrazione
e pil in generale il pubblico, per mezzo degli strumenti educativi ed informativi
ritenuti piti idonei;

e) I'assistenza ai pazienti nei rapporti con la pubblica amministrazione per lo
svolgimento di pratiche connesse al loro stato patologico;

f) la promozione ed il favorire la ricerca di base sulla Sarcoidosi e delle malattie
affini, anche mediante la costituzione di una fondazione;

g) la promozione di occasionall raccolte di fondi in concomitanza di eventi
organizzati dall’assoclazione, lacquisizione di contributi ed elargizioni diretti a
sostenere lo svolgimento dell'attivita dell'associazione;

h) lo svolgimento di attivita di informazione € sollecitazione presso le istituzioni
allo scopo di rappresentare le esigenze dei pazienti e delle loro famiglie affinché
ne sia tenuto conto nei processi di decisione politica ed amministrativa che ri-
guardino i sogget affetti da Sarcoidosi e le loro famiglie;

i) la pubblicazione periodica dei risultati della attivita de!’s'assuc.iazione,l sia

cologica integrativa delle prestazioni del servizio



economici sia dei progetti.
L'Associazione potra, inoltre, federarsi con altre Associazioni nazionali ed inter-
nazionali affini.
L'associazione operera nel territorio della Nazione ltaliana.
L’associazione, per realizzare gli scopi primari, potra svolgere qualunque attivita
direttamente connessa efo accessoria a quelle sopra elencate, nonché compie-
re tutti gli atti concludere tutte le operazinni contratiuali di natura mobiliare,
immobiliare e finanziaria, necessarie 0 utili alla realizzazione degli scopi asso-
ciativi e con riferimento all'oggetto sociale.

Titolo 1l

Associali
Art. 5 - Ammissione
Possono aderire allassociazione tutte le persone fisiche o giuridiche che non
perseguono scopo lucrativo e che condividono le finalita dell'organizzazione si
impegnano a realizzarle.
Chi intende aderire allassociazione deve presentare domanda scritta contenen-
te le proprie generalita, 1a denominazione della persona giuridica rappresentata,
il domicilio o la sede, € Ieventuale attivita che si propone di svolgere all'interno
dell'associazione.
L'ammissione viene deliberata dal consiglio direttivo.
L'adesione allAssociazione, in nessun caso, puo essere disposta per un perio-
do di tempo determinato.
Art. 6 - Diritti
Gli associati hanno diritto di partecipare alle attivita' dell'associazione &, 5€
maggiori d'eta, possono esercitare il diritto di volo in assemblea; in particolare,
essi hanno il diritto di voto per ['approvazione e le modificazioni dello statuto &
dei regolamenti, per la nomina degli organi direttivi dell'associazione & per I'ap-
provazione del bilancio.
Art. 7 - Doveri
Gli associati sono tenuti a rispettare il presente statuto € le deliberazioni degli
organi associativi.
Gli associati devono versare il contributo iniziale e la quota associativa annuale.
Art. 8 — Perdita della qualita di socio
La qualita di socio si perde per decesso, dimissioni o per esclusione ai sensi del
presente articolo.
L'associato che violi lo Statulo, il Regolamento o le deliberazioni assunte dagli
organi sociali, pud essere escluso dall'associazione con deliberazione del Con-
siglio Direttivo.

Titolo I

Organi

Art. 9 - Indicazione
Sono organi dell'associazione:
1) l'Assemblea;
2) il Consiglio direttivo;
3) il Presidente;
4) il Segretario;
5) il Tesoriere;
6) il Collegio dei Revisori dei conti.
Art. 10 - Composizione dell'assemblea
L'assemblea & composta da tutti gli aderenti allassociazione. Hanno diritto di
intervenire all'assemblea tutti gli associati in regola con il pagamento della quo-
fa.
L'assemblea & presieduta dal presidente dell'associazione, ovvero in caso di
impedimento del primo, dal vice presidente dell'associazione, se nominato, o,
in caso di impedimento di questultimo, da un consigliere nominato

dal'assemblea. >



Art. 11 — Compiti dell'assemblea

‘assemblea:
- approva il bilancio consuntivo € preventivo;
- elegge il consiglio direttivo ed il presidente ed eventualmente il Vice Presiden-
te;
- nomina, quando necessario per legge o quando ritenuto opportuno, |l Colle-
gio dei Revisori dei Conti scegliendone i componenti tra gli iscritti al registro dei
revisori contabili;
- delibera sulle modifiche allo statuto e sugli argomenti sottoposti al suo esame
da parte del consiglio direttivo.
Art. 12 - Convocazione

'‘assemblea deve essere convocata almeno una volta all'anno per l'approva--
sione del bilancio, presso la sede dell'associazione Ovvero in altro luogo, purche.-

nel territorio italiano.
La convocazione & effettuata dal presidente con avviso da spedirsi al domicilio
di ciascun associato, almeno venti giorni prima della data fissata per l'adunan-
za.

La convocazione potra essere effettuata con qualsiasi mezzo, anche fax o posta
elettronica, purché idoneo ad assicurare la prova dellavvenuto ricevimento.
Nell'avviso devono essere indicati 'ora, il giomo ed il luogo della riunione non-
ché I'elenco delle materie da traftare.

Art. 13 - Validita dell'assemblea

L'assemblea & regolarmente costituita, in prima convocazione, con la presenza
della meta piu uno degli associati ed in seconda convocazione qualunque sia il
numero degli associati presenti 0 rappresentati.

Coloro che hanno diritto di intervenire in assemblea possono farsi rappresentare
da altro associato a mezzo delega scritta. Ogni delegato non pud rappresentare
pit di due associati.

Art. 14 - Votazioni

L'assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Art. 15 — Verbalizzazione

Le deliberazioni assembleari devono constare da processo verbale redatto da
un segretario nominato dall'Assemblea.

Il verbale deve essere sottoscritto dal segretario e dal presidente & deve essere
riportato in apposito libro che pud essere consultato da tutti gli aderenti.

Art. 16 - Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo € composto da 5 (cinque) membri eletti dall'assemblea &
scelti esclusivamente tra gli associati.

Il Consiglio Direttivo rimane in carica fino ad un massimo di tre anni 0 dimis-
sloni.

Il Consiglio Direttivo viene convocato dal Presidente, ogni qualvolta questi lo
ritenga opportuno, OVVero ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei Consi-
glieri.

L'avviso di convocazione viene spedito a mezzo di lettera raccomandata, ovve-
ro a mezzo fax o posta elettronica, al domicilio di ciascun consigliere con un
preavviso di almeno dieci giorni; in caso di urgenza, la convocazione pud esse-
re fatta con gli stessi mezzi da inviarsi almeno due giorni prima di quello fissato
per la riunione.

Il Consiglio Direttivo & regolarmente costituito & delibera con la presenza e il vo-
to favorevole della maggioranza dei suoi membri.

Il Consiglio Direttivo potrd nominare al suo interno una o pid commissioni con
funzioni esclusivamente consultive per specifiche atiivita, con compiti organizza-
tivi o di studio, ferme restando le prerogative del Consiglio.
Le deliberazioni del Consiglio devono constare da processo verbale firmato dal
Presidente e dal segretario.

Le riunioni del Consiglio Direttivo possono svolgersi con gli intervenuti d%sln-



cati in pil luoghi, collegati con idonei mezzi audiolvideo, a condizione che siano
pienamente rispettati il metodo collegiale ed i principi della parita di trattamento
tra gli intervenuti. In particolare, & necessario che:
- sia consentito al presidente di accertare lidentita e la legittimazione degli in-
tervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare i risul-
tati della votazione;
- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
oggetto di verbalizzazione,
- sia consentito a tutti gii intervenuti di partecipare alla discussione ed alla vota-
zione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, visualizzare documenti,
liberamente intervenire;
- vengano indicati nell'avviso di convocazione, salvo il caso di riunione totalita-
ria, i luoghi audio-video collegati a cura della societa nei quali gli intervenuti po-
tranno recarsi, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove saranno pre-
senti il presidente ed il soggetto verbalizzante.
Nel caso in cui, in corso di riunione, per motivi tecnici venisse sospeso il colle-
gamento con uno o piu' luoghi audiolvideo collegati, la riunione verra dichiarata
sospesa dal presidente @ saranno considerate valide le deliberazioni adottate
sino al momento della sospensione.
Art. 17 - Durata e funzioni
Il Consiglio Direttivo:
- elegge il vice presidente, il segretario ed il tesoriere, scegliendoli tra i suoi
componenti;
- delibera sulle richieste di adesione allAssociazione e sull'esclusione dei soci;
- determina l'importo della quota associativa annuale;
- esegue le deliberazioni dell' Assemblea;
- cura I' amministrazione ordinaria e straordinaria dell'associazione;
- programma l'attivita dell'Associazione.
Art. 18 - Presidente
Il Presidente dell'associazione presiede anche il Consiglio Direttivo.
Il Presidente & eletto per la prima volta nell'atto costitutivo successivamente
dal Consiglio (tra i propri mempbri), a tal fine convocata dal componenie pil an-
ziano di eta.
Il Presidente dura in carica fino ad un massimo di tre annl o dimissioni.
L'assemblea, con il voto favorevole della meta piti uno degli aderenti, pud, per
giustificati motivi, revocare il Presidente.
Art. 19 - Funzioni degli organi
Il Presidente:
- rappresenta rassociazione di fronte ai terzi ed in giudizio;
- convoca e presiede 'Assemblea dei soci ed il Consiglio Direttivo;
-esegue le deliberazioni del Consiglio Direttivo;
- redige e conservai libri dell'associazione;
- coordina l'attivita dell'associazione.
Le funzioni del Presidente spettano al Vice Presidente, se nominato, in caso di
sua assenza o impedimento.
Il Segretario ha il compito di organizzare le adunanze del Consiglio Direttivo e
dell'assemblea, di predisporre ed inviare la corrispondenza, di curare gli aspetti
amministrativi della gestione dell'associazione.
W Tesoriere ha il compito di gestire la contabilita ed il patrimonio
dell'associazione, di riscuotere le quote associative e di provvedere ai paga-
menti delle spese.
| Revisori dei conti, se nominati od obbligatori per legge, provvedono al control-
lo della contabilita e della gestione dell'Associazione. Essi durano in carica tre
anni e sono rieleggibili.
Titolo IV
Risorse economiche



Art. 20 - 1 beni

L'associazione pud acquistare beni mobili, immobili, e mobili registrati.

Tutti i beni appartenenti all'associazione sono elencati in apposito inventario,
depositato presso la sede dell'associazione € consultabile da tutti gli aderenti.
Art. 21 - Contributi

| contributi degli associati sono costituiti dalla quota di iscrizione e dalla quota
associativa annuale i cui importi sono stabiliti annualmente dal Consiglio Diretti-

VO.

Art. 22 - Erogazioni, donazioni e lasciti

Le elargizioni in denaro € le donazioni effettuate da enti pubblici o privati 0 da
persone fisiche nonché i lasciti testamentari sono accettati, su deliberazione del
Consiglio Direttivo, dal Presidente. -
Il Consiglio Direttivo delibera sulla loro utilizzazione, in armonia con le finalita
statutarie dell'ente. !
Art. 23- Devoluzione dei beni

In caso di scioglimento dell'Associazione, a qualunque causa dovuta, I'Assem-
blea nomina uno o pill liquidatori. '
Al termine della liquidazione, il patrimonio residuo dell'Associazione sara devo-
luto ad altre organizzazioni non lucrative di utilita sociale o a fini di pubblica utili-
ta, sentito l'organismo di controllo di cui all'art. 3, comma 190, della legge 23 di-
cembre 1996 n.662, fatta salva una diversa destinazione imposta dalla legge.

Il bilancio
Art. 24- Bilancio consuntivo e preventivo
Il periodo sociale decorre dal 1° Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno.
Al termine di ogni anno, il Consiglio Direttivo provvedera alla redazione del bi-
lancio consuntivo & del bilancio preventivo da softoporre all'approvazione
dell'assemblea. | bilanci devono rimanere depositali presso la sede dell'asso-
ciazione nei dieci giomi anteriori alla data fissata per l'assemblea che dovra ap-
provarli. Copia dei bilanci pu essere chiesta da tutti gli aderenti.
Gli utili o gli avanzi di gestione risultanti dal Bilancio dovranno essere utilizzati
per la realizzazione delle attivita oggetto dell'associazione e di quelle ad esse
direttamente connesse.
All'Associazione & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di
gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'Associazione, a
meno che la destinazione 0 la distribuzione non siano imposte dalla legge 0
siano effettuate a favore di altre ONLUS che per legge, Statuto o Regolamento,
facciano parte della medesima ed unitaria struttura.
Titolo VI
Dipendenti e collaboratori
Art. 25- Dipendenti
L'associazione pud assumere dipendenti nei limiti strettamente necessari al
conseguimento degli scopi dell'associazione e nelle forme ritenute pit opportu-
ne limitatamente a quanto stabilito dall'art. 10, comma 6, lett. e), del D.
Lgs. N. 460/1997.
L'assunzione viene deliberata dal Consiglio Direttivo che autorizza il Presidente
a compiere tutti gli atti necessari.
| dipendenti sono, ai sensi di legge, assicurati contro le malattie, infortunio, e per
la responsabilita civile verso i terzi.
Art. 26- Collaboratori
L'associazione puo avvalersi dell'opera dei collaboratori di lavoro autonomo nei
limiti strettamente necessari al conseguimento degli scopi dell'associazione €
nelle forme ritenute piu opportune.
Il contratto di collaborazione deve essere approvato dal Consiglio Direttivo che
autorizza il presidente a firmarlo.

Titolo VIl
5




Responsabilita
Art. 27- Responsabilita
L'associazione risponde, con i propri beni, dei danni causati per
linosservanza delle convenzioni o dei contratti stipulati.
L'associazione, previa delibera del Consiglio Direttivo, pud assicurarsi per i
danni derivanti da responsabilita contrattuale ed extracontrattuale dell'organiz-
zazione stessa.
Titolo VIII
Disposizioni finali
Art. 28 - Disposizioni finali
Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, si fa riferimento al
codice civile ed alle norme speciali vigenti in materia di ONLUS.
EIRMATO: FILIPPO MARTONE

RITA MERONE - Notaio
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